DENOMINAZIONE

ASST RHODENSE

CODICE AZIENDA

ANNO

2023

DI CUI MODELLO A - TEMPO DETERMINATO ASST COMPLESSIVO

Modello A - di cui TD

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

PERIODO

Trimestre 2

Trimestre 2

PRECHIUSURA AL 31.12

SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A TEMPO|  SPESAPERSONALEA | (orosbrnco oo TEo) SPESA COMPLESSIVA PERSONALE, SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE A PR PR ONATER TR TN A T ) o
TERMINATO TEMPO DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO - - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -|  DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU . (AL NETTO DELLA SPESA AREU 8 TEMPO DETERMINATO -
OGGETTO DI SPECIFICT SAl TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA " el
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE b T INDICATA NELLE ‘Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad "ASSENZE| ZIAMENTI "
B,C,D) " COLONNE G, H, T) 'ASSENZE A VARIO
COLONNAE (Col A + Col B + Col C + A VARIO TITOLO TITOLO"
COLONNA C COLONNA H COLONNA I COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B IR Col D) COLONNA F COLONNA G Col H+ Col
|COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 959.367 959.367 1.716.842 1716842
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - -
FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA' PROFESSIONALI 87.416 87.416 174.831 174.831
FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO 158.388 158.388 316.776 316.776
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA 3.491 3.491 9283 9283
| ALTRE INDENNITA" (vedi prospetto di lavoro alte indennita) 302 302 604 604
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE 5374 5.374 5424 5424
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri. ed Irap - - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2023 ~ COMPARTO - al netto di oneri ed irap 007 6.097 17173 17175
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - -
ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023
COMPARTO 1836 1.836 5171 5171
ONERI SOCIALL - su competenze fise, RIA, FONDI Indennita / Alire indennita 377.846 377.846 696.685 696.685
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI ED A ) 1220435 ) AEER . 2.240.935 .
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 379.682 - 379.682 - 701.856 - 701.856 o
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERT SOCIALI
RS 1.600.117 - - - 1.600.117 - 2942791 - 2.942.791 -
IRAP RAR (comparto) -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale nio 2022/2024 competenza 2023 (Comparto) 511 511 1.460 1.460
SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A TEMPO|  SPESAPERSONALEA | (orosbepcon oo TEo) SPESA COMPLESSIVA PERSONALE, SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE A PR PR ONATEL I SO AT TN A Ty ) o
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO - - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -|  DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU . (AL NETTO DELLA SPESA AREU 8 TEMPO DETERMINATO -
, OGGETTO DI SPECIFICT SANITA’ TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA " el
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE COLONNE b T INDICATA NELLE ‘Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad "ASSENZE| FINANZIAMENTI "
B,C,D) " CCOLONNE G, H, I) 'ASSENZE A VARIO
COLONNAE (Col A + Col B + Col C + A VARIO TITOLO TITOLO"
COLONNA C COLONNA H COLONNA I COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B IR Col D) COLONNA F COLONNA G Col H+ Col
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 438,691 438.691 91.265 786.091 786.091 153.576
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - - - -
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 54.500 54.500 4.431 109.000 109.000 7.000
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 126.208 126.208 84.900 252418 252.418 165.888
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 27273 27.273 54.545 54.545 6.000
INDENNITA' ESCLUSIVITA! 57.636 57.636 37.292 71.041 71.041 72.483
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 7.832 7.832 7.832 15.665 15.665 15.665
| ALTRE INDENNITA = - =
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - .
RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA® - DIRIGENZA - al netto di oneri ed
Irap - )
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021
lcompetenza 2023 -AREA SANITA DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 4195 4.195 831 3959 3959 1410
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
lcompetenza 2023 ~ AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 1715 1715 340 3298 3298 576
ONERISOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - -
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contratiuale Tricnnio 2019/2021 competenza 2023 L8 1258 240 1756 1786 407

— AREA SANITA’ DIRIGENZA




Modello A - di cui TD

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennita esclusivita, indenniti

[cosTo P E

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

tico dirttore dipartimento, Alire indennith 211876 211.876 63.430 394094 394094 116.941
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contratiuale Triennio 2022/2024 competenza 2023
~ AREA SANITA’ DIRIGENZA S5 515 98 989 989 166
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - ESCLUSO
ONERI SOCIALT BD IRAP 718.050 - - - 718.050 226,891 1.298.017 - - 1.298.017 422,598
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 213.649 - - - 213.649 63768 396.869 - - 396.869 117514
TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON ONERT
[SOCIALI ESCLUSA IRAP BUED - - - 931.699 290659 1.694.886 = - 1.694.886 540.112
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023 (\REA SANITA®
DIRIGENZA) 356 356 7 507 507 120
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 202212024 competenza 2023 (\REA SANITA®
DIRIGENZA) 146 146 29 280 280 49
SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A TEMPO| SPESAPERSONALEA | (orosbrncon oo TEo) SPESA COMPLESSIVA PERSONALE, SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A T\ TTTDA A TR A TR AT TED o
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO - - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -|  DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(ALNETIODELE £ SPESA] RREY OGGETTO DI SPECIFICT SANITA' TEMPO DETERMINATO (ALNETTODEL L. CorRss AREL OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA i T
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA AMM.VA | INDICATA NELLE COLONNE b S INDICATA NELLE “'Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad "ASSENZE| FINANZIAMENTI "
B,C,D) " COLONNE G, H, T) 'ASSENZE A VARIO
COLONNAE (Col A + Col B + Col C + A VARIO TITOLO TITOLO"
COLONNA C COLONNA H COLONNA T COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B IR Col D) COLONNA F COLONNA G Col B+ Cal By
|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 65.541 65.541 3.368 253533 253.533 3.368
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - -
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 30.000 30.000 2.735 60.000 60.000 2.735
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 1.000 1.000 2.000 2.000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 115" -
| ALTRE INDENNITA - -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Trap - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
|CCNL 201972021 competenza 2023 - al netto di oner ed irap ott stl 2 1947 1947 24
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
|CCNL 202272024 competenza 2023 - al netto di oner ed irap 249 49 17 987 87 17
|ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - - -
ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023
DIRIGENZA PTA 178 178 7 565 565 7
ONERISOCIALI - su mpz::;:?:::rj:,:ﬁfl; indennicd incarico diretiore P 28766 1767 o 93116 1767
ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023
DIRIGENZA PTA 73 73 5 286 286 5
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERT
SOCIALT D 1RAP 97.401 - - - 97.401 6.144 318467 - - 318.467 6.144
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 29017 - - - 29017 1779 93.967 - - 93.967 1.779
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALL
[ESCLUSA IRAP D - - - 126.418 7.923 412434 - - 412434 7.923
IRAP RAR (Dir. PTA) .
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023 (Dir.PTA) 52 52 2 166 166 2
IRAP Ind. Vac. Contrattual 124 competenza 2023 (Dir.PTA) 2 21 1 84 84 1
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 2.658.234 - - - 2.658.234 298.582 5.050.111 - - 5.050.111 548.035
ITOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 171.370 171.370 19.808 327.829 327.829 36443
DI CULIRAP RAR - - - - - - - - - - -
IDi cul IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 201972021 +
IDi cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2022/2024
[competenza 2023 1086 - - - 1086 103 2497 - - 2497 172
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA




